
 

 OFFRE D’EMPLOI 
 

TITRE DU POSTE: 
Directeur(trice) adjoint(e) 

Service du génie  
 TYPE DU POSTE: Cadre, permanent, temps plein 
 CONCOURS #:  2024-14 

La Ville de Coteau-du-Lac est située dans la région de Vaudreuil-Soulanges, à quelques kilomètres à l’ouest de l’île de Montréal. Elle 
compte plus de 7 600 habitants et les dernières années ont été marquées par une réelle expansion. Coteau-du-Lac propose un milieu 
de travail stimulant où les défis sont constamment renouvelés.   

NATURE DU TRAVAIL  

La Ville de Coteau-du-Lac est à la recherche d’une personne dynamique qui occupera le poste de directeur adjoint au Service du 
génie. Sous la responsabilité du directeur du service du génie, le directeur adjoint a pour mandat de planifier, organiser, diriger et 
contrôler la mise en œuvre des travaux de construction de nature municipale et de réhabilitation des infrastructures, des bâtiments 
et du réseau routier dans le respect des plans établis, des lois et des normes en vigueur. Il assure la coordination de la préparation 
des plans et devis, l’évaluation des coûts et la surveillance des travaux. À titre d’ingénieur, il est également appelé à concevoir, à 
signer et à sceller les plans et devis de divers projets. Dans le cadre de ses fonctions, le titulaire du poste en partenariat avec son 
supérieur assure une gestion opérationnelle rigoureuse, gère les ressources humaines et financières ainsi que participe activement 
à la recherche de programme d’aide financière et en assure la préparation et la rédaction des demandes. 

 

PRINCIPALES TÂCHES ET RESPONSABILITÉS 

 Effectuer la planification opérationnelle du service et superviser l’équipe de travail;  
 Diriger les activités conduisant à la réalisation des projets municipaux : études préliminaires, préparation des plans 

et devis, échéanciers et estimations de coûts; 
 Planifier, organiser, superviser et contrôler la réalisation des travaux de construction et de réhabilitation des 

infrastructures, des bâtiments et du réseau routier; 
 Approuver les plans de manière à en assurer leur conformité avec les lois et les normes en vigueur en matière 

d’ingénierie, avec le budget alloué ainsi qu’avec les orientations et les objectifs de la direction du Service du génie;  
 Effectuer des calculs techniques, concevoir, signer et sceller les plans de divers projets de construction et de réfection 

des infrastructures municipales; 
 Planifier et superviser la préparation et rédaction des appels d’offres qui relèvent du service; 
 Participer à l’évaluation des projets de développement d’infrastructures urbaines ou de réhabilitation et soumettre 

au Directeur du service du génie des recommandations en vue d’assurer la concordance entre les projets proposés 
et les orientations du service; 

 Collaborer avec les différents départements de la Ville ainsi qu’avec les ingénieurs-conseils à la planification, à 
l’élaboration et à la préparation des plans et devis dans le cadre de projets et en assurer le suivi;  

 Analyser, vérifier et inspecter les projets dans le respect de la réglementation sur la gestion des eaux pluviales; 
 Analyser et approuver les travaux de conception, les calculs, les estimations de coûts et les ouvrages de génie civil 

préparés par les membres du service; 
 Préparer les documents des règlements d’emprunt ainsi que les protocoles d’entente liant les promoteurs à leurs 

nouveaux projets de développement résidentiel; 
 Superviser et coordonner les inspections des chantiers de construction des travaux municipaux et s’assurer que les 

travaux sont conformes aux règlements et aux normes applicables dans le domaine; 
 Effectuer des études relatives à la viabilité des nouveaux secteurs de développement et mener diverses études 

préliminaires sur des projets de service municipaux pour faciliter la prise de décision par le conseil municipal; 
 Apporter son soutien aux diverses activités du service du génie lorsque requis et agir à titre d’expert pour les autres 

services de la municipalité lors de l’estimation et de la planification de leurs projets; 
 Assurer la mise en place d’un plan de gestion des actifs ainsi que la mise à jour des plans tels que construits 

des services municipaux. 
NOTE :  Il est entendu que la description d’une fonction reflète les éléments généraux du travail accompli et ne doit pas être 
considérée comme une description détaillée de toutes les tâches à accomplir.   
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QUALIFICATIONS ET COMPÉTENCES REQUISES 

 Détenir un baccalauréat en génie civil; 
 Membre de l’ordre des ingénieurs du Québec ; 
 Formation complémentaire en de gestion (un atout) 
 Posséder trois (3) années d’expérience en milieu municipal ou au sein d’une firme de consultants en ingénierie 

municipale (conception d’infrastructures municipales), dont une (1) année dans un poste de gestion; 
 Connaissance des normes de construction d’infrastructures municipales souterraines, de gestion des eaux 

pluviales, des normes en matière d’environnement et des normes applicables aux ouvrages routiers; 
 Maîtrise du français oral et écrit et facilité de rédaction de rapports; 
 Maîtrise des logiciels de la suite Microsoft Office, de dessin Autocad; 
 Maîtrise des logiciels de géomatique; 
 Posséder une attestation de réussite du cours de santé sur les chantiers de construction (un atout); 
 Permis de conduire classe 5 valide; 
 Démontrer les compétences et avoir les aptitudes suivantes : Capacité de travailler en équipe, esprit d’analyse, 

de décision, de mobilisation, de planification, d’initiative et le sens de l’organisation ; 
 Maîtriser la gestion de projet; 
 Capacité à préparer et présenter des dossiers aux élus ou aux citoyens lors d’assemblée de consultation et être 

à l’aise de répondre aux questions; 
 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

 Le poste offert est permanent à temps plein, 35 heures par semaine du lundi au vendredi.  
 Salaire et gammes d’avantages sociaux concurrentiels. 

 

 

POSTULER 

Toutes les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae en mentionnant le numéro du concours et le titre du 
poste convoité avant 16 h 30 le 7 juin 2024 et aux coordonnées ci-dessous. 

Coordonnées : 

VILLE DE COTEAU-DU-LAC 
A/S : Chantale Joncas, directrice générale adjointe 
PAR COURRIEL : dga@coteau-du-lac.com 
PAR LA POSTE : 342, chemin du Fleuve, Coteau-du-Lac (Québec) J0P 1B0 

Ces postes s’adressent autant aux femmes qu’aux hommes.  Le générique masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte. Nous 
remercions à l’avance toutes les personnes qui postuleront, mais nous ne communiquerons qu’avec celles qui seront retenues pour 
une entrevue. 

 


